
Отчет об итогах наставничества 

 

Молодой специалист: Пастушкова Светлана Григорьевна 

Образование  среднее специальное 

Профессия (должность) учитель английского языка 

    Периоды наставничества с «09» января 2023 г по «31 » мая 2023 г. 
 
 

Заключение о результатах работы по наставничеству 

 
Показатель Краткая характеристика 

Знания по профилю работы Светлана Григорьевна владеет теоретическими 
знаниями. Совершенствует умения и навыки 
через самообразование. 

Какие навыки и умения 

совершенствовались в течение года? 

Изучены: нормативно-правовая база МКОУ 

Боброской-2 СШ, рабочая программа 

воспитания  ООО, цели и задачи годового 

плана школы. Оказана практическая помощь  

по правильной организации ведения 

документации классного руководителя, 

проведены консультации по составлению 

рабочей программы. Выбрана тема для  

самообразования. Изучены различные формы 

работы с семьёй. 

Результаты  совершенствования В течение года принимала активное участие в 

деятельности методического объединения 

классных руководителей. 

 Организация открытых мероприятий с 

классным коллективом (соревнования, мастер-

классы, турниры, творческие выступления 

учащихся) 

Обучение на курсах повышения квалификации:   

«ФГОС-2021: порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности 

в начальной и основной школе в обновленных 

условиях (третье поколение ФГОС ООО) ООО 

«Издательство «Учитель»,  72 ч. 

Отношение к работе За время наставничества проявляла 

заинтересованность, высокую 

активность, творческий подход, 

компетентность во всех 
образовательных областях. 

Работоспособность Высокая 

Дисциплинарность Светлана Григорьевна ответственно подходит 

к работе. Имеет спокойный характер, избегает 

конфликтных ситуаций. 

Взаимоотношение с коллегами   Во взаимоотношении с коллегами Светлана 

Григоревна вежлива и дружелюбна. Со всеми 

педагогами ОУ имеет ровные отношения. 



Выполнение требований и стандартов Отмечено желание молодого педагога к 

самосовершенствованию, повышению уровня 

своего 
профессионального мастерства. 

Выявленные проблемы Основные трудности в профессиональной 
деятельности - ведение документации по 

классному руководству,  выбор темы по 

самообразованию. 

Задачи на следующий учебный год В дальнейшем педагог планирует и дальше 

повышать свой профессиональный рост. 
 

            Вывод: Молодому педагогу оказана помощь в выработке умения применять 

теоретические знания в конкретной практической работе. Совместно с молодым 

специалистом анализировали профессиональные компетенции, которыми обладает 

специалист, отмечали слабые и сильные стороны, искали пути и принимали                                          решения для 

их усовершенствования; наша совместная деятельность позволила Светлане Григорьевне 

реализовать себя, развить личностные качества, коммуникативные умения, 

совершенствовать педагогическую базу, развить умения управлять детским коллективом и 

вести совместную деятельность, наладить эффективное сотрудничество с родителями 

учащихся. 

Рекомендации наставника: продолжать овладевать теоретическими знаниями и 

практическими                                         навыками для совершенствования педагогических компетенций; 

использовать в своей работе современные педагогические технологии. 

 
 ФИО наставника учитель Комиссарова Т.А. 

 

 

«31»  мая  2023г. 
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